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PLONGEZ AU CŒUR 
DE NOTRE ENGAGEMENT 
POUR UN FUTUR PLUS VERT 
ET RESPONSABLE !

Chez Pathé Cinémas, nous réinventons l’événementiel 
BtoB en cinéma avec une approche durable et éthique.

Notre Charte RSE vous guidera à travers nos engagements 
concrets pour réduire notre empreinte environnementale, 
promouvoir des pratiques durables et créer un impact positif.



NOS NOS 
ENGAGEMENTSENGAGEMENTS

NOTRE RESPONSABILITÉ 
ENVIRONNEMENTALE 

NOS RESPONSABILITÉS 
VIS-À-VIS DE NOS CLIENTS

NOS RESPONSABILITÉS 
ENVERS NOS COLLABORATEURS



NOUS ENGAGER 
DANS UN PLAN DE SOBRIÉTÉ 
ENERGÉTIQUE 

Depuis 2018, 
Pathé s’efforce de réduire son empreinte environnementale

Conception et ouvertures de cinémas aux normes HQE, préservation 
des ressources et réduction des déchets notamment de chantiers, 
nouveaux procédés de construction via l’utilisation de matériaux 
innovants, éclairage, recyclage…NOTRE 

RESPONSABILITÉ 
ENVIRONNEMENTALE



Afin d’accélérer notre démarche de sobriété, quatre piliers d’actions Afin d’accélérer notre démarche de sobriété, quatre piliers d’actions 
constituent le socle du Plan de Sobriété Energétique de Pathéconstituent le socle du Plan de Sobriété Energétique de Pathé

AMÉLIORER

Le tri des déchets, augmenter les taux de recyclages et réduire 
l’impact environnemental de nos évènements.
Ainsi, 100  % des sites en France sont équipés de poubelles de tri efficaces 
et avec une signalétique claire depuis fin août 2024.

RÉDUIRE
Le volume des déchets en privilégiant le digital et en portant une vigilance 
maximale à la suppression des objets à usage uniques par nos 
prestataires (excepté aux motifs de sécurité et d’hygiène).

BAISSER
La consommation d’eau en traquant les fuites, en développant les initiatives 
auprès de nos équipes et nos clients pour une utilisation plus responsable 
de l’eau.

FAVORISER
L’économie circulaire au travers de notre Ressourcerie qui assure la réutilisation 
des mobiliers, et matériels entre cinémas Pathé.

� SOBRIÉTÉ ÉNERGÉTIQUE
En consommant moins (modification des 
températures dans les salles et les halls de 
cinémas), en sensibilisant les équipes autour 
des bonnes pratiques (réglages dynamiques 
des climatisations, coupures anticipées des 
enseignes lumineuses), en luttant contre le 
gaspillage (cadencement progressif de la 
mise en marche des équipements, coupure 
automatique des projecteurs, détecteurs de 
présence, éclairage permanent limité aux 
zones utiles…).

Nous engager et accompagner nos clients dans la lutte contre le gaspillageNous engager et accompagner nos clients dans la lutte contre le gaspillage

� EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE
En mettant en place un pilotage systématique 
de nos consommations.

� INVESTISSEMENT D’AVENIR
En déployant un vaste plan pluriannuel 
de remplacement des équipements de 
projections (passage de projecteurs Xénon, 
à des projecteurs laser), de traitement 
d’air (climatisation et chauffage), et des 
éclairages. Les équipements vétustes et 
énergivores sont remplacés en priorité.

 �DÉPLOIEMENT DES ÉNERGIES 
RENOUVELABLES
En amplifiant les études et les analyses 
d’installation de centrales photovoltaïques 
sur sites pilotes.

EN 2023 
GRÂCE À CES MESURES, PATHÉ A RÉDUIT DE

9 %  
PRODUCTION D’ÉNERGIE

MALGRÉ UNE HAUSSE DE NOTRE ACTIVITÉ

ÉMISSIONS DE CO2

5 %  



Nous engager et accompagner nos clients à réduire l’impact des transportsNous engager et accompagner nos clients à réduire l’impact des transports

� �Avec près de 80 cinémas répartis dans tout le territoire français, il y a forcément un lieu proche de nos clients pour organiser leur évènement 
en limitant ainsi le coût des déplacements.

� ��Promouvoir les mobilités douces auprès de nos équipes et nos clients en indiquant sur notre site internet et pour chaque cinéma la proximité 
directe des transports en communs, des bornes de vélos, etc.

� �C’est aussi inciter nos équipes à adopter le vélo ou une alternative de déplacement « douce » entre leur domicile et leur lieu de travail 
grâce à l’indemnité Forfait Mobilités Durables.

� ��Prioriser les prestataires locaux et les encourager à utiliser des véhicules « propres ».

Nous engager en faveur d’une restauration responsable Nous engager en faveur d’une restauration responsable 
pour tous vos évènementspour tous vos évènements

Prioriser des traiteurs locaux et engagés 
pour la préservation des ressources.

Privilégier les produits de saisons, locaux et issus 
d’une agriculture raisonnée voire labellisée Bio.

CINÉMAS EN FRANCE

80



NOS RESPONSABILITÉS 
VIS-À-VIS 
DE NOS CLIENTS

LA SATISFACTION CLIENT 
AU CŒUR DE NOTRE ADN 

Nous mettons tout en œuvre pour proposer à nos spectateurs une expérience 
unique de cinéma en garantissant un accueil et un confort optimal 
dans toutes nos salles, en veillant constamment à la qualité de nos 
projections et en améliorant continuellement l’expérience d’achat 
de son billet de cinéma.



Pour la promotion 
de films qui placent 
les femmes au cœur 

de leurs problématiques

Cinéma unis 
pour la transition, 

pour la mise en avant 
de films à impact

Agir pour soutenir la culture et ancrer une empreinte sociétale positiveAgir pour soutenir la culture et ancrer une empreinte sociétale positive

97 % de nos salles de cinémas sont accessibles 
aux personnes en fauteuil roulant et à mobilité réduite.

Parce que la magie du cinéma et le partage des émotions 
s’adressent à tous, indépendamment des capacités physiques 
ou sensorielles de chacun, nos cinémas proposent des séances 
avec des aménagements adaptés à différentes formes de handicap 
(emplacements réservés PFR, films en audiodescription, séances 
en version sous-titrée pour les sourds et malentendants, séances 
CinAdapt pour le public en situation de handicap mental, etc.).

ACCESSIBILITÉ 
PMR

97 %  

Nous engager à rendre accessible tous nos cinémas et à développer l’accès aux filmsNous engager à rendre accessible tous nos cinémas et à développer l’accès aux films

Encourager la curiosité de nos spectateursEncourager la curiosité de nos spectateurs

En proposant une programmation de films riche de sa diversité.

Pathé soutient et est engagé dans la promotion d’un cinéma inclusif 
et respectueux de l’environnement, à travers ses partenariats avec :

Pathé agit pour faciliter l’accès à la culture 
pour toutes et tous, notamment en participant activement 

au dynamisme culturel des zones périurbaines.

Pathé préserve le patrimoine cinématographique en œuvrant à la transmission 
de l’histoire du cinéma à travers la conservation, la restauration et à la mise à disposition 
du public du patrimoine historique de Pathé, via la Fondation Jérôme Seydoux – Pathé.

Partenariat avec la CINEFABRIQUE pour la formation 
à l’écriture sérielle ouverte à la diversité sociale.



La sécurité des personnes, des biens et des données est au cœur de nos préoccupationsLa sécurité des personnes, des biens et des données est au cœur de nos préoccupations

� ��Pathé est fidèle aux Restos du Cœur et s’est engagé dans la lutte contre le mal-logement en cofinançant 
la Péniche du Coeur, un centre d’hébergement d’urgence pour les sans-abris à Paris.

� ��Pathé est l’un des principaux donateurs.

� ��La péniche a été inaugurée en juin 2023 et permet d’accueillir 70 résidents dans des conditions sûres 
et dignes, offrant ainsi un refuge vital face à la crise du logement.

Pathé apporte son soutien à la fondation 
Apprentis d’Auteuil, fondation qui agit depuis 
155 ans pour aider les jeunes en difficulté 
à trouver leur place dans la société.

Nos équipes en cinéma sont 
formées plusieurs fois dans l’année 
aux risques de sécurité, d’incendie, 

ainsi qu’aux menaces de sûreté.

Parce que la confidentialité et la sécurité des données 
personnelles de nos clients est notre préoccupation 

de tous les instants, Pathé est engagé dans un vaste 
programme de sensibilisation des équipes siège et 

cinéma à la cybersécurité à travers des modules évolutifs 
et l’organisation d’exercices tout au long de l’année.

Pathé dispose par ailleurs d’un 
programme de surveillance qui monitoring 
quotidiennement plusieurs dizaines de nos 

marques, des centaines d’applications, 
de noms de domaines, de sites physiques, 
mais aussi l’exposition de nos prestataires.

70 RÉSIDENTSLA PÉNICHE DU

Lutter contre la précarité, soutenir la jeunesse, et contribuer au développement des territoiresLutter contre la précarité, soutenir la jeunesse, et contribuer au développement des territoires

À l’échelle nationale, Pathé s’engage dans de nombreuses actions solidaires pour contribuer au développement des territoires et aider 
les plus vulnérables, au plus proche de son implantation territoriale.



NOS RESPONSABILITÉS 
ENVERS 
NOS COLLABORATEURS

L’ÉTHIQUE, 
UN ENGAGEMENT 
DE TOUS LES JOURS 

La réussite et la réputation de Pathé reposent non seulement sur la 
qualité et l’innovation de ses prestations, mais aussi sur la confiance 
de ses clients, partenaires et collaborateurs.



L’éthique : un engagement de tous les joursL’éthique : un engagement de tous les jours

Favoriser l’engagement des salariés et le bien-être au travail Favoriser l’engagement des salariés et le bien-être au travail 

Attirer, accompagner et fidéliser nos talentsAttirer, accompagner et fidéliser nos talents
Nous favorisons la mobilité interne de nos collaborateurs avant tout.

� �Pathé s’appuie pour ce faire sur des valeurs essentielles 
comme l’intégrité, la transparence, la loyauté, le respect de 
l’autre, du droit et des règles internes à Pathé, et l’exigence 
de professionnalisme. 

 �Le CSE met à disposition des salariés des 
places de cinéma chaque mois pour accéder 
à l’ensemble de la programmation dans les 
cinémas Pathé en France), une participation de 
l’entreprise, un intéressement (redistribution 
des bénéfices), une aide à la naissance, mariage 
et pacs (sous forme de prime), l’accès au réseau 
« Entraide du cinéma et des spectacles » dont 

la vocation première est d’apporter des aides 
et des prestations adaptées aux salariés 
professionnels du cinéma.

 �Parce que la santé mentale de nos équipes 
doit rester une préoccupation de tous les 
instants, nos manageurs en cinéma sont 
formés aux risques psycho-sociaux.

 �En effet, 90 % des salariés sont issus 
de promotions internes sur des postes 
d’encadrement.

 �Nous proposons un parcours de 
professionnalisation en interne pour 
les futurs responsables techniques et 
les futurs directeurs d’exploitation.

 �Pendant ces formations, des experts métiers 
(RH, Marketing, BtoB…), partagent leurs 
expériences et connaissances du marché.

 �Nos équipes sont formées tout au long 
de leur parcours afin d’améliorer les 
compétences sur le terrain au travers de 
formations thématiques.

� �Les collaborateurs ont ainsi à leur disposition un Code de 
Conduite, ainsi qu’une procédure d’alerte interne, le tout complété 
par une formation anti-corruption destinée aux managers.

INTÉGRITÉ RESPECT
DE L’AUTRETRANSPARENCE RESPECT 

DU DROIT EXIGENCE LOYAUTÉRESPECT 
DES RÈGLES

NOS VALEURS

90 %  
PROMOTION 

INTERNE



S’engager pour la diversité, l’inclusion et contre toute forme de discriminationS’engager pour la diversité, l’inclusion et contre toute forme de discrimination

Nous sommes convaincus que la diversité est une 
source de richesse et un levier de performance 
essentielle pour Pathé.

Cette culture inclusive implique de créer les conditions 
permettant la reconnaissance la compréhension réciproque 
de chacune et chacun, la confiance et l’intégrité.

Cela se traduit notamment au travers de la publication 
d’une Charte Diversités et Inclusions, mais également 
de sensibilisation et de formations auprès de managers 
comme celle contre les violences sexistes et sexuelles.

INDICATEUR SUR LEQUEL INDICATEUR SUR LEQUEL 
NOUS ENGAGEONS NOTRE VIGILANCENOUS ENGAGEONS NOTRE VIGILANCE

99 %  
INDEX DE L’ÉGALITÉ 
PROFESSIONNELLE
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L’EXPÉRIENCE UNIQUE 
DU CINÉMA 

pour vos événements BtoBpour vos événements BtoB



